
  
  

  
  
 

                   wir bewegen Menschen 
  

Wir suchen Sie!   
Geschäftsführung 80-100%  
  
INVA Mobil bietet seit 1984 einen Fahrdienst für vorübergehend oder dauernd mobilitätsbehinderte 
Personen jeden Alters, welche nicht oder nur unter erschwerten Bedingungen den öffentlichen Verkehr 
benutzen können. Die Dankbarkeit, ein Lächeln und das Bewusstsein für andere Menschen da zu sein, 
gibt uns grosse Befriedigung und ist mitunter ein Grund, stolz zu sein bei INVA Mobil zu arbeiten. INVA 
Mobil beschäftigt rund 40 Mitarbeitende und ist ein Verein.  
  
Nach Konsolidierung und Neuausrichtung ist INVA mobil betrieblich und finanziell stabil. Für die nächste 
Entwicklungsphase suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine loyale und engagierte 
Persönlichkeit. Es erwartet Sie eine herausfordernde Stelle in einem lebendigen Unternehmen.  
  
Ihre Aufgaben sind: 

• Gesamtverantwortung für die operative, personelle und finanzielle Führung von INVA mobil mit 
Ergebnisverantwortung für Betrieb, Personal und Finanzen. 

• Sicherstellung einer stabilen, wirtschaftlichen und zukunftsfähigen Institution 
• Weiterentwicklung von INVA mobil in Bezug auf Angebote, Strukturen und Leistungsportfolio 
• Enge, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem Vorstand in der strategischen Ausrichtung und 

bei zentralen Zukunftsthemen 
• Führung und Weiterentwicklung des Teams mit klarer Ausrichtung und Verbindlichkeit 
• Aktive Mitgestaltung der zukünftigen Entwicklung von INVA mobil in enger Zusammenarbeit mit 

dem Vorstand. 
 
Sie haben folgende Kompetenzen:  

• Mehrjährige Führungs- und Managementerfahrung sowie betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
• Organisationstalent  
• kooperativer Führungsstil  
• hohe Sozialkompetenz   
• hohe Kontaktfähigkeit zu Kunden und Mitarbeitenden  
• Verhandlungsgeschick  
• Affinität für soziale Medien  

  
Was Sie erwartet:  

• eine sinnstiftende Führungsaufgabe mit gesellschaftlicher Wirkung und grossem 
Gestaltungsspielraum 

• fortschrittliche Anstellungsbedingungen  
• flexible Arbeitszeiten  
• toller Teamspirit  

  
Fühlen Sie sich angesprochen?  
Dann bewerben Sie sich bis am 31. Oktober 2026 per Mail an hardy@vorstand-inva.ch 
Für Fragen steht Ihnen der Vereinspräsident Hardy Jäggi unter 079 525 45 65 zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 


